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Propuesta L.aboral Atencion de emergencias

Municipio de Venecia
Presentacion

El cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de Fredonia, es un componente activo
de interaccion e intervencién de los diferentes eventos de indole ambiental, prevencion de
emergencias y atencion de las mismas.

Es de aclarar que el cuerpo de bomberos voluntarios de Fredonia, hace parte de la red de
atencion de emergencias del departamento de Antioquia, especificamente en la red del
suroeste antioquefio, llamado S.0.S. CARTAMA, la cual tienen injerencia en los
municipios de Vene'cia, Titiribi, Amaga, Santa barba, La pintada, Caramanta, Valparaiso,
Tamesis, Jerico, Pueblorrico, Tarso y Fredonia. Atendiendo una serie de eventualidades
de diferente indole en la zona anteriormente dispuesta, ejemplo de ello es la atencion de
hidrocarburos pacifico 1 y 2, atencion de incendios estructurales donde tiene su
jurisdiccion de apoyo, adicionalmente colapso de estructuras, atrapamientos en minas,
rescates de personas en estructuras colapsadas y de cielo abierto, esto de acuerdo a la
topologia del terreno del suroeste antioquefio, Esto nos ha permitido adquirir una gran
experiencia de campo, ante las diferentes emergencias de tipo de atencién bomberil a la
cual se tenga objeto. Con base en lo anterior posemos el personal, las condiciones, los
elementos y la experiencia suficiente para ofertar nuestros servicio de atencién y
prevenclon bomberil a los diferentes entes que lo requieran, _

Dentro del proceso de fortalecimiento institucional a nivel departa.meﬁta‘l fueron creados
los S.0.S. REGIONALES que para nuestra zona aplicaria el S.0.S. CARTAMA
BOMBEROS FREDONIA, siendo sede de esta red el cuerpo de bomberos voluntarios de
Fredonia, con esto se cuenta con la capacidad de brindar atencién en cualquier emergencia,
para activar, coordinar y movilizar en caso de ser necesario el apoyo de los diferentes
cuerpos de bomberos de la jurisdiccion.

Con base en lo anterior presentamos.la propuesta de trabajo, para dar respuesta a su
requerimiento, en donde se pueda crear un ambiente controlado donde se maxifiquen los
resultados personales, sociales y: profesionales.

Teniedo encuenta lo anterior y la notoria necesidad de atencion de un espacio significativo

para el control en tiempo real de las emergencias resultantes en el municipio de venecia

Logrando con ello la oportuna atencion y solucion a los problemas y/o situaciones propias

en el marco del desarrollo de la actividad de dicho municipio




Promoviendo con ello el uso adecuado de la infraestructura fisica y tecnologica, de la
mano con la estructura de nuestra institucionalidad, lo cual, permita la oportuna atencion
y subsanacion de los eventos, mediante una serie de estrategias y programas.

Es de resaltar, que una de las medidas a tomar es la formulacion de un plan de
mejoramiento permanente, que desde su habilitacion, permita reconocer los puntos

calientes o de mayor intervencion en el area de influencia.

Dellmltacmn. -

Esta propuesta estd delimitada a PRESTAR EL SERVICIO DE PREVENCION
MITIGACION Y CONTROL de riesgos generados y estipulados en la actividad bomberil
ley 1575 del 2012

Objetivos:

General
controlar de manera efectiva, coordinada y Segura los diferentes riesgos y emergencias
presentadas en é'l municipio. describimos en la ley 1575 del 2012 .
Especificos - _ _
Capacitacion en "ges.ti(')n del rieégb y conformacion de brigadas a éolegi'os instituciones y
poblacién del municipio . _ '

e Atencion de emergencias generadas dentro de la JUI‘ISdlCClOIl del municipio

e Dotacmn con kit de emergenc1as a dlferentes instituciones del mumclplo

e Control manejo y mantenimiento del parque arboreo del municipio dentro del

componente de gestlon del nesgo _

e (Capacitacion a personal del mummplo en bomberos uno y dos

Metodologias:




Mediante el establecimiento de canales de comunicacion efectiva, se dard atencidn

dinamica de las necesidades directas de cada evento, creando a la par una base de datos,
que contendra e individualizard, la periodicidad y la cantidad de los elementos requeridos
para el normal funcionamiento de cada contracto.

Nota: Todos los resultados obtenidos en la ejecucion de los programas aplicados, estardn
representados en una serie de informes mensuales, para focalizar toda la informacién
resultante de las actividades propias de la ejecucion del contrato.

Es de aclarar que todos los inconvenientes, dificultades, retrasos y demas eventos fortuitos,
seran informados y notificados a cada dependencia indicando el motivo y la posible
soluciéon a la necesidad presentada por ellos, manteniendo en todo momento la

transparencia y la eficacia en los procesos interadministrativos.

Poblacion objeto de la propuesta:

Poblacién propia y circundante del municipio de Venecia Ant

VALOR DE LA PROPUESTA: ;
Se estipula un costo total de (128.500.000) por periodo de contratacién en lo cual se

incluye el pago de la seguridad social. de las unidades intervinientes y deducciones
respectivas de ley. y el descuento por el concepto de estampilla

Duracion o tiempo'de la propuesta:
El tiempo de la propuesta esta comprendido entre el 30 de agosto y 31 de diciembre del
2022 (prolongables segun la situacion presentada)




Atencion de eventos masivos
del municipio fiestas, eventos
de cultura, turismo, caminatas
y demads que se encuentran
dentro del plan de gobierno D 5.0000
municipal y incursos en la
cultura municipal y que
generan alto riesgo para los
visitantes y propios (fiestas de
cerro tusa festival de globos)
Atencion fiestas de cerro tusa
los dias 14 1516 y17 de octubre

TOTAL i | 3 5.000.000

Cordialmente.

:ﬁuwm antbal bermudez herrerra

: Sub comandante y .c.oman.dante operativo
_ CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE FREDONIA
N.IT. 811.019.674-1
Cel: 034840 1070 —316 7622649

~ E-mail; bomberosfredoniaeducacion@hotmail.com
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